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DO ESTADO

EDITAL N.2201/2025-PRH

O PRO-REITOR DE RECURSOS HUMANOS E ASSUNTOS COMUNITARIOS DA
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARINGA, no uso de suas atribuicbes e considerando o
Edital n.? 230/2023-PRH, a Resolugéo n.% 025/2024-COU publicada no D.O.E n.? 11695, de
05/07/2024, resolve:

TORNAR PUBLICA

A desisténcia do candidato convocado em conformidade com o Edital n.% 112/2025-
PRH, aprovado no Concurso Publico para provimento do cargo de Professor de Ensino
Superior da Carreira do Magistério do Ensino Superior do Parana, realizado de
conformidade com o Edital n.? 230/2023-PRH.

. Area de Conhecimento - Centro/Departamento/ e x
Candidato(s) Cédigo da Vaga Classificagcao
Fernando Sabino | (12) - Projeto de Maquinas — CTC/DEM / DOC 2649- 4° |ugar
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Maringd, 01 de julho de 2025.

José Maria de Oliveira Marques
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